
Planejamento 
Estratégico 1 
Equipes

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO

Feedback com 
entrada de iniciativas 
individuais e  KPIs

Pulso de Cultura Planejamento
Estratégico 2
Retrospectiva Equipes

Feedback 
de meio do ano

Definição Lean Value Tree 
2025  (por negócio)

Pesquisa de  Cultura 
Planejamento Estratégico 3
2025 BUs

ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SET. OUT. NOV. DEZ.

Início  Avaliação de 
Desempenho
Comunica STI

Mesa Redonda

Townhall (Gte General)
Agenda de Liderança

Mesa Redonda

Townhall (Gte General)
Agenda de Liderança

Mesa Redonda

Townhall (Gte General)
Agenda de Liderança

Mesa Redonda

Townhall (Gte General)
Agenda de Liderança

CICLO ANUAL DE GESTÃO DE  PROCESOS DE PESSOAS

Reuniões ampliadas mensais (Gte. Área)
Reuniões semanais de implementação (Todos os líderes)
Reuniões One-to-One mensais (Todos os líderes)

Gestão contínua de Liderança

Playbook / Manual de liderança 
e treinamento na academia


